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  الأثر نحقق  بعطائكم
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شركاء

 النجاح   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نبذة عنا 

 

( تحت اشراف المركز الوطني  605تأسست الجمعية الخيرية لرعاية المعاقين بحائل بترخيص )

  17التنمية الإجتماعية بحائل بتاريخ لتنمية القطاع الغير ربحي وتحت الاشراف الفني لمركز 

وذلك بناءعلى نظام الجمعيات و المؤسسات الأهلية الصادر    6/2011/ 6الموافق  1432رجب  

   هجري ( 02/1437/ 19( وتاريخ ) 8بالمرسوم الملكي رقم )م/

 

هدكا بحائل من ابرز مقدمي الرعاية للأشخاص ذوي  الأهلية لرعاية المعاقين    ونعتبر الجمعية

المنطقة من خلال خدماتنا المقدمة   2700مع أكثر من    الإعاقة حيث تعامل الجمعية   معاق في 

لتوفير سبل الراحة لأفراد المعاقين في الحصول عليها. كما تسعى إلى النمو وتطوير الخدمات  

 الجمعية وتعميق الأثر على المستفيد.   والبرامج بما في ذلك تحقيق الاستدامة المالية في 

 

 



  



 

      

 

  

 رسالتنا   

القدرة على العمل معًا كفريق متكامل يمثل جزءًا من 

 حياتنا اليومية، وهذا ما نشأنا من أجله

 

 رؤيتنا

التميز في تمكين الأشخاص ذوي الإعاقة من الزيادة و

تحقيق أهدافهم من خلال شركات مساهمة عامة مقابل 

 مبتكرة خدمات إنسانية



 
 الاهداف 

تهدف الجمعية إلى تحقيق الغرض الذي أنشئت من أجلة ، وذلك إلى تحقيق  

 الأهداف التالية : 

 

 والتربوية والعلاجية التأهيلية  الخطوات ورسم الإعاقة، ذوي الأشخاص حالات وتشخيص تقويم

طبيا  العلاقة ذات والجهات الجمعية في المختصين بمشاركة لهم والإغاثية والرعاية والتنموية

 وتربويا و اجتماعيا و اسريا .

 التعامل كيفية في الأسري والتدريب الإرشاد خلال من الإعاقة حدة تفاقم من الحد على العمل

 وبرنامج المبكر التدخل برامج بتطبيق وذلك السادسة سن إلى الولادة منذ المعاق ابنها مع

 .الاسر توعية وبرنامج طفلك اخصائية كوني

 والحفاظ لهم المتخصصةجتماعية الا الدراسات إجراء بعد مادياً الإعاقة ذوي الأشخاص أسر دعم

 في والمساهمة بأهميته المجتمع وتوعية عنها، والدفاع الإعاقة ذوي الأشخاص حقوق على

 التكافل مبدا بتحقيق ومؤهلاتهم قدراتهم مع تتناسب بأعمال الإعاقة ذوي الأشخاص توظيف

 .المحلي المجتمع في الإعاقة ذوي للشخاص التام والاندماج

 العلمية الأساليب وفق والتوعية الوقاية خلال من انتشارها من والحد الإعاقة مواجهة على العمل

 .الفئة هذه نحو ومؤسساته بأفراده الاجتماعي الوعي نشر على والعمل الحديثة والتربوية

 العمل وورش الندوات وعقد المحاضرات وإلقاء المتخصصة الدوارات لعقد مستمرة برامج تنظيم

 والتأهيلية والتربوية والاجتماعية الصحية العلاقة ذات الجهات مع بالتعاون المطبوعات ونشر

 وتدريب الإعاقة مجال في والبحوث الدراسات دعم واعداد العلمي البحث ومراكز ة والتدريبي

 .الاشخاص رعاية مجال في العاملين



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الأستاذ / خالد بن علي بن عبدالمحسن السيف 

 رئيس مجلس الإدارة  

العجلان العزيز عبد بن الرحمن عبد بن سليمان/  الاستاذ  

المجلس  رئيس   نائب  

الفرج معجل بن الكريم عبد  بن السلام عبد الاستاذ  

 عضو

السيف صالح  بن حمد  بن محمد /   الاستاذ            القباع         فهد  بن  ناصر  بن فهد /  الاستاذ  

عضو                                                       عضو                               

الزهيري  علي بن  محمد   بن  مساعد/  الاستاذ          السيف صالح  بن  حمد بن  محمد/  الاستاذ  

و عض                                                         عضو    

 الريشان سعد  بن  علي  بن  عبدالله/  الاستاذ            الشمري   عواد  بن زعل   بن  خلف/  الاستاذ

 عضو                                                           عضو 

أعضاء 

مجلس إدارة 

 الجمعية  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 البشرية. بيئة العمل والموارد  •

 

 الأهلية لرعاية المعاقين هدكا . استراتيجية الجمعية  •

 

 والتطوير. البناء المؤسسي التدريب  •

 

 التطوع ومجالات التطوع  •

 

 

 الملخص التنفيذي  



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

تسعى الجمعية الخيرية لرعاية المعاقين بحائل هدكا لتعزيز العلاقة  

بين الموظف ومكان العمل وزيادة جو الرضا العام لخلق مساحات  

عمل ملهمة ومحفزة وذلك ينعكس بشكل إيجابي على إنتاجية  

  فتياتفرص وظيفية لشباب و وخلقالمؤسسة وتحقيقها لأهدافها 

 المنطقة 

 

                                           8رجال 

 

                                           52ساء ن

 

 % على توطين المهن والسعودة 99حققت الجمعية نسبة 

بيئة العمل  

والموارد 

 البشرية 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

في الأداء   والتميزبناء وتفعيل نظام إداري يحقق معايير الجودة العالمية 

والحوكمة والشفافية لتحقيق الشمولية والفاعلية في رعاية الأشخاص ذوي  

الإعاقة وذويهم وتنمية الموارد البشرية وتمكين العمل التطوعي من خلال 

بناء شراكات فاعلة ذات العلاقة وتنمية الموارد المالية للجمعية وتحقيق 

 . استدامتها

 

 

 استراتيجية  

الجمعية الاهلية 

لرعاية المعاقين 

 هدكا  
 



 

  

 رقام أ  

 في   

 HDCA 

  2024    

34 

 مشروع منفذ 

3150 

 مستفيد
260 

 متطوع

5 

  إغاثيةبرامج 

2 

 مراكز رعاية نهارية 

2 

 برامج قيمية وتمكين الشباب 

4 

 برامج صحية  

5 

 شراكة مجتمعية 

10 

 ورش عمل

150 

 فعالية و أنشطة

25 

 اتفاقية



 

 

 

 

 

 

 

                                      

 

 

 

 

 

 

 

                                  

 

 

                    

 ابرز البرامج التدريبة والتطويرية : 

 

 الخطط الإستراتيجية .  -1

دورة تدريبة قامت بها المهندسة :نور الهدى محمد سليم لتدريب الكادر  -2

 . على برنامج رافد 
 دورة الاسعافات الاولية لأعضاء الهلال الاحمر . -3
 .   للاستاذ راشد الراشد  دورة التميز الوظيفي -4

 

 

البناء  

المؤسسي 

التدريب  

 والتطوير 

خلال البرامج التدريبية  ن  تستهدف الجمعية تدريب وتطوير الكوادر البشرية م  

الخدمات المقدمة    وورش العمل لرفع كفاءة العمل والاحترافية بأداء المهام وجود

 للمستفيدين  

 

 



 

 

 

                           

 

 

 

 

 

 

 

 

المستقبلية   يعد من أهم أهدافها لتحقيق الرؤية   2030العمل التطوعي في رؤية 

بالسعودية، وأهمية العمل التطوعي في المجتمع، فقد تم إنشاء جمعية تطوعية عدد  

الأهداف من أجل تطوير هذا القطاع التعاوني والوصول إلى بيئة مناسبة لتطوير  

العمل التطوعي وتحفيز أكبر عدد من المتطوعين والاهتمام باليوم العالمي للتطوع  

 والحرص على إحياء هذه الاحتفالية سنويًا ديسمبر،  25الذي يبدأ في 

 

 

 المتطوعين ومجالات التطوع :   

مختلف المجالات،     تسعى الجمعية إلى زيادة فرص العمل التطوعي في وكما 

وتساهم في التطوع في بناء  وتعود فائدتها على الفرد وعلى الجمعية على مجتمعنا 

 الوطن 

 

 

  

التطوع  

ومجالات  

 التطوع  
 

 متطوع    60
200 

 متطوعة  



 

 

 

تتساهم الجمعية بتخفيف من معاناة الأشخاص ذوي الإعاقة وممارسة 

حياتهم بشكل طبيعي من خلال برامج صحية تخدم المستفيدين ذوي  

  طبية   الدخل المحدود سواء كانت خدمات تأهيلية او صحية او أجهزة

. ومساندة لذوي الإعاقة    تعويضية  

  

150 

 ة/مستفيد

خدمة رعاية 1500

صحية للأطفال ذوي 

 الإعاقة

150 

 ة/مستفيد

 

جلسات تأهيلية  11050

 للأطفال ذوي الإعاقة 

  

3 

 ة/مستفيد

 

 عمليات جراحية  3

3150 

 ة/مستفيد

 

جهاز من  150صرف 

 الأجهزة التعويضية 

 البرامج 

 الصحية  



 

 

  

 

 

 

ذوي الإعاقة بمنطقة حائل من خلال برامج  الأشخاصتساند الجمعية 

إغاثية تخدم المستفيدين ذوي الدخل المحدود وتخفيف اعباء الحياة من 

خلال كفالة الأفراد ذوي الاعاقة او سداد فواتير الكهرباء للمعسرين أو  

 . توفير السلال الغذائيةاو سداد الإيجار 

 

 

 

  

 البرامج  

 اغاثية
 

50 

 مستفيد/ة

 سلة غذائية  50

169 

 مستفيد/ة

 كفالة معاق  169

1000 

 مستفيد/ة

كرتون توزيع  3000

 تمور

150 

 مستفيد/ة

 الأجهزة التعويضية  150



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للرعاية النهارية  حائلمركز 

سنوات حتى  3تأهيل وتدريب الإفراد ذوي الاعاقة سن يعمل المركز على 

سنة على مهارات الحياة اليومية والإجتماعية من خلال الخدمات  25سن

 المساندة المقدمة لهم والعمل على دمجهم في التعليم العام ان إمكن 

 

 

 

 

 

 

 

 

مراكز الرعاية 

النهارية التابعة 

 للجمعية 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 نادي الفتيات ذوات الإعاقة 

 

نادي متخصص للفتيات ذوات الإعاقة الراغبات في مواصلة تطوير  

قدراتهم الإجتماعية والثقافية واستغلال أوقات فراغهن بما يتناسب مع  

عملية التنشئة احتياجاتهن الخاصة حيث يسعي النادي إلى تعزيز 

الاجتماعية والثقافية والتعلمية والترفيهية والرياضية التي تكفل تعايشهن  

ودمجهن مع المجتمع وذلك من خلال البرامج والأنشطة والدورات التي  

يقدمها النادي مما يترك أثرا على اهتماماتهن وسلوكهن ويجعلهن يتقبلن  

 ذاتهم ومجتمعهن ويتوافقن مع عاداته وتقاليده.

البرامج القيمية 

وتمكين الشاب 

 والشابات  

 



 

 

 قسم التأهيل المهني للفتيات في مركز حائل للرعاية النهارية  

 

يعُد قسم التأهيل المهني للفتيات أحد الأقسام الحيوية في المراكز ، حيث  

يهدف إلى تمكين الفتيات ذوات الإعاقة من اكتساب المهارات التي تؤهلهن  

للاعتماد على أنفسهن والمشاركة الفاعلة في المجتمع وسوق العمل. يقوم  

اءات المهنية،  هذا القسم بدور جوهري في بناء الثقة بالنفس، وتعزيز الكف

 وتحقيق التكامل الاجتماعي والاقتصادي للفتيات من ذوات الإعاقة

 الأنشطة والبرامج التدريبية: 

 

متنوعة من الورش والبرامج يضم قسم التأهيل المهني للفتيات مجموعة 

 التدريبية التي تتلاءم مع نوع الإعاقة وميول المتدربات، ومن أبرزها:

 الخياطة والتطريز  • 

 صناعة الإكسسوارات  • 

 الطبخ والحلويات • 

 الحِرَف اليدوية والفنية  • 

 البرامج

 القيمية

 وتمكين

 الشاب

 والشابات



 

 

 

 

 

 

 

 الورشة المتنقلة: 

ورشة متنقلة لصيانة الأجهزة عمل هذا المشروع إلى توفير ي

المساعدة مثل الكراسي المتحركة والسماعات الطبية والاجهزة 

الأخرى للأشخاص ذوي الإعاقة أثر تعرضها للأعطال أو فحصها  

 ً  بشكل دوري بأشراف أحد المختصين مجانا

 

 

 

 :  الإعاقةذوي  للأفراد لنيوص

البرنامج توفير وسيلة نقل مريحة وآمنة ا سعى الجمعية من هذت

 المحددالمستفيدين وتحقيق الهدف  التزامومنتظمة لتضمن 

 

 

البرامج  

 المساندة  

11                    

         باص 

150 

مستفيد/ة من  

 خدمة التوصيل  

 

 2 

 اخصائيين

30 

 مستفيد/ة  

 

 

25 

 صيانة كرسي متحرك  

2 

 ورشة متنقلة  

5 

 استبدال كرسي تالف  



 

 

 

البرامج  

 المساندة  

بدعم من أوقاف الشيخ تركي بن عبد الله الضحيان و العثيم الخيرية و العثيم للتنمية  

وذلك لتقديم وتفعيل و تحقيق الأثر الفعال لذوي الإعاقة تم تجهيز مبنى البنيان  

والبرامج   الإدارة و مركز الرعاية النهاريةالمرصوص و الذي يحتوي على مقر  

 .و الفصول التعليمية   والمشاريع و الانشطة



 

 

 

  

مساهمة كفالة معاق دعم مالي شهري 

 ذوي الإعاقة يصرف للمستفيدين 

البرامج  

 المساندة  

 الإعاقة ساهم في دعم الزكاة 



 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تتطلع الجمعية الخيرية لرعاية المعاقين بحائل هدكا الى تطوير الخدمات 

الشاملة وتكثيفها، ورفع مستوى الخدمات المقدمة للمستفيدين للأشخاص 

ذوي الإعاقة وأسرهم بمنطقة حائل من خلال أنشاء مركز إيواء تابع  

 الاستراتيجيللجمعية الخيرية لرعاية المعاقين بحائل ونظراً لموقع الأرض 

وقربها لمقر الجمعية الرئيسي حيث تقع شرق مقر الجمعية على طريق 

 . الأمير سعود بن عبد المحسن للتقييم العقاري للأرض 

 

 

 

 

 

 تطلعات 

HDCA 

خلال 

الأعوام 

 القادمة  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المناسبات

 و الفعاليات

 و الزيارات



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ساهم  

 معنا  



 

 

 

 

 اتصل بنا 












